STATUT SPOLKI AKCYJNE]

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Spoéika dziata pod firma; Sniadecki Spétka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywac skrétu Sniadecki S.A.

§2
Siedziba Spétki jest Poznad.

§3
Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

§4

1. Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

2. Spotka moze tworzyé oddzialy, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne
w kraju i za granica, a takze uczestniczy¢ w spétkach i innych organizacjach
gospodarczych w kraju i za granica.

IL. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§5
1. Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:
a) dziatalnos¢ biur gtéwnych (PKD 70.10.A.);

b) realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw

mieszkalnych (PKD 68.12.A);
¢) realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw
niemieszkalnych (PKD 68.12.B);

d) kupno i sprzedaz nieruchomoéci na wlasny rachunek (PKD 68.11.Z);

€) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.Z.);

f) doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i doradztwo w
zakresie zarzadzania (PKD 70.20.Z);

g) pozostale formy udzielania kredytow, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
64.92.B);




h) inne dziatalno$ci zwiazane z realizacja inwestycji dewelopetskich;
i) dziatalno$é spétek holdingowych (PKD 64.21.Z).

2. Jezeli dla danego rodzaju dzialalnosci gospodarczej wymagane jest uzyskanie zgody
lub zezwolenia, Spétka nie bedzie prowadzita takiej dziatalnosci przed uzyskaniem

wymaganej zgody lub zezwolenia.

II1. ZALOZYCIEL, KOSZTY, KAPITAL ZAKEADOWY, AKCJE
§ 6
Zalozycielem Spolki jest Sylwester Sniadecki.
§7

1. Kapital zakladowy Spétki wynosi 113.750,00 zl (sto trzynadcie tysigcy siedemset
pigédziesiat zlotych) i dzieli si¢ tacznie na 1.137.500,00 2t (jeden milion sto trzydziesci
siedem tysiecy pigéset zlotych) akeji, o wartosci nominalnej 0,10 zk (dziesi¢¢ groszy)
kazda, z podziatem na:
— 1.000.000 (jeden milion) akcji imiennych zwyklych serii A o numerach od A000001
do A1000000, kazda z nich o wartosci nominalnej po 0,10 zt (dziesie¢ groszy),
— 137.500 (sto trzydzieéci siedem tysigcy pigset) akcji imiennych zwyklych serii B o
numerach od B000001 do B137500, kazda z nich o wartosci nominalnej po 0,10 zt
(dziesigé groszy).

2. Kapital zaktadowy zostal pokryty w catosci przed zarejestrowaniem Sp6iki.

§ 7a.

1. Zarzad Spotki jest uprawniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spéiki o kwote nie wieksza, niz 85.000,00 (stownie: osiemdziesiat pigc
tysigcy 00/100) zlotych poptzez emisje akcji zwyklych imiennych lub na okaziciela
jednej lub kilku nowych serii w zamian za wkiady pienigzne lub niepienigzne
(,,Kapital Docelowy”).

2. Upowasznienie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, zostalo udzielone na okres do 11

wrze$nia 2028 r.

3. Zatzad jest upowazniony do wylaczenia prawa poboru dotychczasowy//

/

akcjonatiuszy - uchwata Zarzadu w tej sprawie wymaga zgody Rady Nadzorczej.



4. Uchwaly Zatzadu w sprawach ustalenia ceny emisyjnej oraz przyznania akcji w zamian
za wklady niepieniezne nie wymagaja zgody Rady Nadzorczej.
§8
1. Spélka moze wydawaé akcje imienne i akcje na okaziciela, z zastrzezeniem
obowiazujacych przepiséw prawa.
Akcje moga by¢ obejmowane za wklady pieni¢zne lub niepienigzne.
Akcje sa zbywalne.
Akcje sa nieuprzywilejowane.

SRR

Akcje Spétki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego akcji umorzenie
dotyczy, w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne).

6. Spétka moze emitowaé obligacje oraz inne papiery wartosciowe W zakresie
dozwolonym przez prawo. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spétka ma

prawo emitowaé obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszefistwa

otaz warranty subskrypcyjne.
IV. ORGANY SPOLKI
§9
Otrganami spétki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
¢) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD
§ 10

1. Zarzad Spélki sklada sie z co najmniej jednego czlonka, w tym Prezesa Zarzadu,
powolywanych przez Rade Nadzorcza, przy czym pierwszy Zarzad Spo6tki
powolywany jest przez zalozyciela.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego jego czlonkiem jest Prezes Zarzadu. /

3. Kadencja Zatrzadu trwa 3 lata. ,
4. Mandat czlonka Zarzadu wygasa wskutek uptywu kadencji, $mierci, rezygnacji albo."':.

odwotania, takze przed uplywem kadencji, ze sktadu Zarzadu.
5. Mandat czlonka Zarzadu powolanego przed uplywem danej kadencji wygs

réwnoczesnie z wygasnigciem mandatéw pozostalych cztonkéw Zarzadu.



§11
1. Zatzad prowadzi sprawy Spotki oraz reprezentuje Spétke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasadowych. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spoiki,
nie zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami Statutu dla innych organéw
Spotki, naleza do kompetenciji Zarzadu.
2. Kazdy z cztonkéw Zarzadu jest zobowiazany i uprawniony do prowadzenia spraw
Spotki.
§ 12
Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do sktadania o$wiadczest w imieniu Spotki uprawiony jest
samodzielnie Prezes Zarzadu lub dwéch Wiceprezeséw Zarzadu dzialajacych tacznie. W
przypadku zarzadu jednoosobowego jedyny czlonek — Prezes Zarzadu ma prawo do

samodzielnego teprezentowania Spoélki.

§13
Szczegbtowy tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu, uchwalony przez Zarzad,

a zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza.

B. RADA NADZORCZA
§14
Rada Nadzotcza sprawuje nadzér nad dziatalnoscia Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dzialtalnosci.

§15

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ co najmniej z 3 czlonkéw, powolywanych przez Walne
Zgromadzenie, przy czym sklad pierwszej Rady Nadzorczej z okresleniem funkcji
poszczegdlnych jej czlonkéw okreslany jest przez zatozyciela.

2. Kadencja Rady Nadzotczej trwa 3 lata.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres wspolnej kadencji.

4, Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa wskutek uplywu kadencji, $mierci,
rezygnacji lub odwotania cztonka Rady.

5. W przypadku, gdy na skutek wygasniecia mandatu jednego lub wiekszej liczby/

cztonkéw Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji w okresie pomiedzy odbyciem




Walnych Zgromadzesi, Rada Nadzorcza utraci zdolnos¢ do podejmowania uchwat,
pozostali czlonkowie Rady uprawnieni sa do kooptacji jednego lub wigkszej liczby
cztonkéw Rady, tak aby liczba czlonkéw Rady Nadzorczej stanowila co najmnie]
minimalng liczbe cztonkéw Rady ustalona zgodnie z postanowieniami ust. 1.

6. Dokonany zgodnie z poprzedzajacym ustepem wybér czlonka lub czlonkéw Rady
Nadzotczej musi zosta¢ zatwierdzony przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W
przypadku braku takiego zatwierdzenia Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego
czlonka lub nowych cztonkéw Rady Nadzorczej.

7. Czynnosci dokonane przez niczatwierdzonego czlonka Rady Nadzorczej pozostaja
wazne.

8. Mandat czlonka Rady Nadzorczej powolanego przed uplywem danej kadencji Rady

wygasa réwnocze$nie z wygasnigciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady.

§16
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywaé wynagrodzenie oraz zwrot kosztow w

tytutu pelnionych funkcji na zasadach okreglonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

§17
Szczegblowy tryb dziatania Rady Nadzotczej okresla regulamin Rady Nadzorczej, przyjety
przez Rade Nadzorcza,.
§18
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza sprawy zastrzezone w Kodeksie spélek
handlowych, przepisach innych ustaw i Statucie Spélki, z zastrzezeniem postanowien
ust. 2
2. Do kompetencji Rady Nadzotczej nalezy w szczeg6lnosci:
a) Prowadzenie stalego nadzoru nad dzialalnoscia Spotki,
b) ocena sprawozdania finansowego Spéiki oraz ocena sprawozdania Zarzadu z

dzialalnosci Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze

stanem faktycznym, :
¢) ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz ocena sprawozdania Zarzadu //

dziatalnosci Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak / J

stanem faktycznym, |
d) wybierania oraz odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spétki,



€) ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku albo pokrycia straty,

f) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikéw oceny, o ktérej mowa w pkt a) i b),

g) wybér bieglego rewidenta do badania lub przegladu sprawozdania finansowego
Spoiki,

h) zawieranie i rozwiazywanie uméw o prace lub uméw cywilnoprawnych z
czlonkami Zarzadu, w tym ustalanie wysoko$ci oraz zasad ich wynagradzania i
premiowania,

i) udzelanie czlonkom Zarzadu Spétki zezwolenia na prowadzenie dzialalnosci
konkurencyjnej, a takie na uczestnictwo w innej spéice lub organizacji
gospodarczej, majacych charakter konkurencyjny — w charakterze wspélnika lub
cztonka wiadz,

i) wyrazanie zgody na zawiazanie przez Spétke innej spotki,

k) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

I) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzotczej.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§19
. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ raz w roku — nie pozniej niz 6 miesiecy
po zakoficzeniu roku obrotowego.
. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.
. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spétki.

5. Walne Zgromadzenie moze si¢ odby¢ téwniez w innym micjscu na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli wszyscy akcjonatiusze wyraza na to zgode na pismie.

§ 20

. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych

porzadkiem obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego powzigcia

uchwaty.
. Porzadek obrad ustala Zarzad Spétki, jednakze Rada Nadzorcza albo akcjonatiusz h}



wymagana jest przez whsciwe postanowienia Kodeksu spétek handlowych moga
sada¢ umieszczenia poszczeg6lnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia.
§21
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub przez pelnomocnika.
§22
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ sw6j Regulamin okreslajacy szczegbélowo tryb
zwolywania Walnego Zgromadzenia i prowadzenia obrad.
§23
1. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wigkszoécia gloséw, chyba ze Kodeks spodlek
handlowych, inne przepisy prawne lub Statut stanowia inaczej.
2. Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu, chyba Ze Statut
stanowi inaczej.
3. Jeseli przepisy Kodeksu spélek handlowych nie stanowia inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.
§24
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, a
nastepnie sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybieta si¢ Przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych os6b Walne Zgromadzenie
otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swéj regulamin okreSlajacy szczegétowo tryb
prowadzenia obrad.
§ 25
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy zastrzezone w Kodeksie
spotek handlowych, przepisach innych ustaw i Statucie Spotki, z zastrzezeniem

postanowieti ust. 2

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczeg6lnosci:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spéliki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

b) powziecie uchwaly o podziale zysku albo o pokryciu straty,



¢) udzielenie czlonkom organéw Spéiki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw,

d) zmiana Statutu Spéiki,

€) polaczenie, podzial lub przeksztatcenie Spolki,

f) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

g) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeristwa i emisja warrantéw
subskrypcyjnych,

h) zbycie i wydzierzawienie przedsi¢biorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

i) umorzenie akcji zgodnie z postanowieniami Statutu,

j) tworzenie i znoszenie kapitaléw rezerwowych,

k) okreflenie dnia, wedlug ktérego ustala si¢ list¢ akcjonatiuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy (dziefi dywidendy),

) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej otraz ustalanie ich
wynagrodzenia,

m) inne sprawy przekazane do kompetencji Walnego Zgromadzenia przez Kodeks
sp6tek handlowych lub niniejszy Statut.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§26
. Spétka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
. Rokiem obrotowym Spélki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 3.

. Pierwszy rok obrotowy koficzy si¢ 31 grudnia 2025 roku.

§ 27

. Spotka tworzy kapital zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu
zapasowego przelewa si¢ co najmniej 8 % (stownie: osiem procent) zysku rocznego,
dopéki kapital ten nie osiagnie co najmniej 1/3 (stownie: jednej trzeciej) kapitatu
zaktadowego.

. Spélka moze tworzy¢ inne kapitaly na pokrycie szczegélnych strat lub wydatkéw

(kapitaly rezerwowe).
. O uzyciu kapitalu zapasowego i kapitaléw rezerwowych rozstrzyga Wa]n7

Zgromadzenie.



§28

. Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku wskazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, ktéry zostal przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom.

. Zysk przeznaczony do podziatu rozdziela si¢ pomigdzy akcjonatiuszy proporcjonalnie
do liczby posiadanych akcji, a jesli akcje nie sa catkowicie poktyte, proporcjonalnie do
wysokos$ci dokonanych wplat na akcje.

. Dziesi, wedlug ktérego ustala sig liczbe akcjonatiuszy uprawnionych do dywidendy za
dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyplaty dywidendy okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia.

. Zarzad moze wyplaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy

na koniec roku obfotowego, jezeli Spétka posiadaé bedzie $rodki wystarczajace na

wyplate.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 29

Ogloszenia Sp6lki zamieszczane beda w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.

§ 30

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu

spolek handlowych i innych obowiazujacych aktéw prawnych.

§ 31

Wszelkie spory powstale na tle niniejszego Statutu rozpatrywane beda przez sad wlasciwy

ze wzgledu na siedzibg Spolki.




